fINSTRUCCION CORJUNTA .DE 12 DE MAYO DE 1993 DE as CONSELLERIAS

"DE _ECONOMIA Y HACIENDA Y DE SANIDAD Y CONSUMO SOBRE LA APLICA~
CION DEL ACUERDO ALCANZADO ENTRE_LA ADMINISTRACION DE LA GENE- .
'RALITAT VALENCIANA Y LOS SINDICATOS EN LA MESA SECTORIAY. DE SA—

NIDAD EI. 7 DE MAYO DE 1993, SOBRE. DIVERSOS ASPECTOS PROFESIONA“
LES, (ECONOMICOS |Y ORGANIZATIVOS DEL PERSONAL OUE PRESTA SERVi—

. €CI0OS EN INSTITUCIONES SANITARIAS GESTIONADAS POR EL SERVICIO

VALENCIANO DE SAT.UD

-~

Primera.— Con el fin de dar cumplimiento al apartado A  del
Acuerdo referido, por la Direccién del Servicio Valenciano de
Salud se instrumentarén las medidas necesarias que posibiliten
una mayor oferta de servicios a los usuarios- de la sanidad, de
modo que ésta se prolongue de manera progresiva desde las 16

. hasta las 20 horas cada dia.

Para ello y con la limitacidén presupuestaria contemplada
en el Acuerdo (200 millones), se deberdn adoptar las medidas
oportunas que permitan la reorganizacién horaria de forma per—
sonal y voluntaria.dentro de cada Servicio, con especial inci-

-dencia en las é&reas quiriirgicas, consultas externas, servicios
‘centrales, asi comé . cualguier otra gue por la Direccién del

Servicio Valenc1ano de Salud se estime de interés.

El importe del complemento de modificacién de condiciones

~ de trabajo derivado de la aceptacién de las reorganlzaClones

senaladas conSlstlra. S

L Grupo A ........, 50.000 ptas./mes 600.000 ptas./afio
CGrupo B .ievenn.. 15.000 ptas./mes, 180.000 ptas./afio
CGrupo C ..l....l 11.000 ptas./mes 132.000 ptas /afio

Grupo DY E ..... 9.000 ptas./mes 108.000 ptas./afio

ey

. Por 1la Diﬁééﬁiéﬁﬁﬁél¥8erv101o&Halenc1anoﬂdeWSalud‘se debe—
ré&n aprobar las propuestas voluntarias de modificacién de -las
condiciones de trabajo, teniendo en cuenta que las cantidades
antes descritas se deben aplicar necesarimente de forma equita-
tiva analizando las distintas cargas de trabajo que a través de

. cada Centro de Gestién se seflalen en cada Servicio que vo-—

luntariamente haya aceptado.

Por los @digtintosiCentrosidesGéstidn;, una vez neg001ada la

asignacién de cambio de horario deberd comunicarse al intere—

sado quien se comprometerd por escrito a la realizacidén  del
nuevo horario durante un periodo minimo de un afio, al término
del cual y con un preaviso de un mes podrd presentar su renun-—
cia al Director del Centro.

La percepcién del complemento de modificacién de con-—
diciones de - trabajo, serd incompatible con 1la percepcién de
cualguier otra retribucién en la franja horaria comprendida en—
tre las 16 y las 20 horas. :

LT -




La Direccién del Servicio Valenciano 'de Salud, convocaré
la Comisién de Seguimiento deSLgnando al representante que en
- cada caso debe a51st1r a dicha Comlslon en representa010n de la
Admlnlstrac1on.

La citada Comisién qgue se integrard .con los firmantes del
Acuerdo.y por los que pudierah .adherirse, informard previamente
y controlard su ejecucién a nivel ‘de’ Comunidad Valenciana, con
independencia de la negociacidén con las Organizaciones Sindica-—
les en el ambito descentralizado de cada Centro de Gestién.

Por parte de la Direccién:«General -de:-Régimen :Econdémico de
la Conselleria de Sanidad y Consumo, se’ adoptaran las medidas
oportunas para gque durante el. ejercicio econ6mico de 1993 los
gastes producidos por este concepto no superen el montante de
. Jos 200 millones de pesetas recogidos en el Acuerdo, asignando
un reparto por Centros de Gestidén a propuesta de la Direccidn
del Servicio Valenciano de Salud. '

Seguhda.4 Atencién Continuada Modalidad “"B" (Domingos y Festi-
vOSs) ' '

Dado "que los efectos econdmicos se retrotraen al 1 de
enero de 1992, se deberé& proceder a valorar los domingos y fes-—
tivos gue cada trabajador, de los afectados por el- Acuerdo hu-
biere realizado en dicho afio natural y las cantidades percibi-
das por tales conceptos que ser&n deducibles -en su abono, de
las cantidades qgue le corresponden percibir con los nuevos mo—
dulos. .

Se faculta a la Direccidn: Generalyde~Reg1men‘Econ6mlcoﬁde
la Conselleria de Sanidad v Consumo para que a través del Cen-—
tro de Informdtica del Sexrvicio Valenciano de Salud, realice
los cdlculos necesarios que permitan el abono automatico en noé-—
mina de las diferencias apuntadas, teniendo en cuenta dque con
éfectos econdémicos del 1 de enero de 1992 las cantldades a per-
cibir deben ser: :

Grup® B cveveeeoans 4.000 ptas./por cada domingo o festivo

Grupo C ...cess.-.. 3.500 ptas./por cada domingo o festivo
Grupo DY E ....... 3.000 ptas./por cada domingo o festivo

El personal de los Grupos D y E de los Equipos de Atencidn
Primaria de los Centros de Salud que hubiere realizado domingos
y festivos durante 1992, percibird igualmente. las 3.000 ptas.
por dicho concepto de Atenc1on Continuada Modalidad “B"“, de-
biendo en consecuencia aplicarse los mismos criterios conteni-
dos en el parrafo primero de esta instruccidén segunda-

Igual operacion debera efectuarse con los domlngos Yy fes—
tivos realizados en 1993 al valor gue se determine segiin tablas
retributivas en. las que se establecen los importes vigentes
para todo el periodo de 1993.




¢ ' * Se entender& que completan una semana de camblo efecleo‘j
de turnoc tanto aguellas personas. que trabajen durante tres no- |
ches o cinco dias diurnos seguidos, como aquellas otras que a ;
lo largo de dos meses' consecutivos acumulen tres noches o 01nco/ : it
dias diurnos trabajados dé manera discontinua. M

2guellos que modlflquen esporadlcamente su turno fljo de~-
vengaran el citado complemento Gnicamente en el mes en que com-
pleten una semana de cambio efectlvo de turno de trabajo.

En el caso de que los profesionales hayan completado dos o
miés semanas de’ cambio de turno en un mes determinado, sélo po-
dra abonarseles el complemento correspondiente a dlChO mes, va
gque éste sdélo podré devengarse durante once meses al afio. Sin

embargo, en el c&so de que en un mes completen una semana de
X cambio de turno y -otra semana quede entre ese mes y el si-
(ﬁ guiente, se les abonarad el.complemento durante los dcs neses.

Durante el_mes de vacaciocnes se abonaré, en concepto de
Complemento Especifico por Turnicidad, la cantidad resultante
de hallar el promedio de lo percibido durante los seis ﬁltlmos
meses. :

Cuarta.- La Atencién Continuada en los Equipos de Atencién Pri- .
maria serd retribuida por horas de servicio. ‘

. Dada la eéspecial dificultad que implicaria la -adecuacién
del sistema retributivo vigente hasta la firma del Acuerdo con
el nuevo sistema implantado por éste, se establece que sin va-
riar la dotacién méxima de 561 millones de. pesetas, la retribu-
cién de la Atencidn Contlnuada por horas se produzca con efec-
tos del 1 de junio del presente ejercicio econdmico con las si-
gulentes cuantias: :
Facultativos ....... 1.397 ptas./hora
ATS "t i iieiaaaeeaan 904 ptas. fhora

La cuantia bruta méxima a percibir en el referido periodo

sera: _ N o
Facultativos ..... 692.680 ptas./afio

i - . ATS .ve-neeeeea.-. 448.234 ptas./fafio
Estos 1mportes se incrementaran para 1993 al igual que el
resto de retribuciones en las cuantias que legalmente corres-—
pondan, quedando fijadas en las tablas retributivas correspon—
dientes. . :

Por la Direccidn General de Régimen Econdmico de la Conse- -
lleria de Sanidad y Consumo, se adoptarén las medidas pertlnen—
tes para que en ninglin caso se supere el importe bruto miximo a

- percibir por el personal afectado por este concepto vy esto con
independencia de que por cada Centro de Gestidn se adopten las
medidas necesarias que impidan. superar las cuantias antes indi-
cadas, asi como el miximo de horas autorizadas para la reallza~'
cidn de Atencién Contlnuada.
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. La percepcién de la Atencién. Continuada Modalidad +“B*
(Festividad) es incompatible con la. Atencidén Continuada Mo-—.
dalidad "A* (Nocturnidad), por lo gue aguellas personas gue
‘presten servicios en turno de noche, aln cuando algquna de las
noches sea festiva, percibirdn dnicamente el complemento de
‘Atencién Continuada Modalidad “"A* (Nocturnidad).

Tercera.— Turnicidad .
Con efectos de 1 de enero de 1992, el personal. de Asisten—
cia Especializada encuadrado en cada uno de los Grupos que se
relacionan, percibirén en concepto de Complemento Especifico
por Turnicidad las cantidades que se detallan a continuacidén:

Grupo B A cevereanees 7.000 ptas./mes
Grupo C ciiciencnnrcsncaanas 5.000 ptas./mes
Grupos DY E ci.ieieennnnnn. 3.060 ptas./mes

.La aplicacién de este apaftado se extiende a los Grupos D,
v E de los Equipos de Atencidén Primaria de los Centros de Sa-
lud. : ' :

Se faculta a la Direccién,:General. de. Régimen. Econdmico.de:.

la Conselleria de Sanidad y Consumo para que a través del Cen-—
tro de Informdtica recabe de los Centros de Gestién la informa-—
cién necesaria que permita el abono de las cantidades indicadas
con efectos de 1 de enero de 1992. Lo

Para el abono del Complemento Especifico por- Turnicidad
correspondiente a 1993, se tendrdn en cuenta las cantidades re-—
sultantes seglin las tablas retributivas . vigentes para el pre-—
sente ejercicio econémico.

A los tnicos efectos de percibo del Complemento Especifico
por Tunicidad se entenderd que tienen asignados turnos rotato-—
rios, y por tanto devengardn mensualmente el citado comple-
mento, aguellas personas que tengan asignado y realicen con ca—
récter habitual una rotacién minima de una semana al mes. No
obstanté y en este caso, aguellos profesionales que por necesi-
dades del servicio y con cardcter.coyuntural vean modificada su
rotacién incial, no perderdn el derecho al percibo mensual de
este complemento. -

_ Asimismo podrén percibir este complemento los profesiona-"
fes que teniendo asignado un turno de mafiana, tarde o noche, lo,
vean modificado en al menos una semana en cémputo bimestra,
siempre a criterio de la Direccién correspondiente y por nece—.
sidades del servicio. :

Se entenderd por cémputo bimestral dos mneses naturales
consecutivos, de tal manera que cualquier profesional gue com—
plete una semana de cambio efectivo de turno a lo largo de dos
.meses consecutivos, percibiri este complemento.




N

Se establece en 425 horas/afio, el némero maximo en Aten—

- cién Continuada.. Para aquellos Equipos de Atencién Primaria

ubicados en el medio rural y que-inevitablemente .superan las-:
425 horas/afio de Atencién Continuada, establecidas con caréicter
general se acuerda, teniendo como objetivo la progresiva mino—
racién de horas de Atencidn Continuada fijar como tope 850 ho-—
ras/afio con independencia de la forma en gue fueron retribuidas
vy a tal efecto se procederd a contratar refuerzos de facultati—
vos y ATS, sujetando dicha contratacién al limite sefialado por

la correspondiente dotacién presupuestaria.

Los actuales refuerzos de fin de semana se mantendran vi-
gentes aunque su labor pasa a ser similar a los refuerzos men-—
cionados anteriormente. ' ,

Por la Direccién del Servicio Valenciano'de Salud se adop—
tarén las medidas necesarias para que se dé cumplimientoc a los
dos apartados anteriores.

Quinta.- La. categoria profesiohal de profésor de logofonia y

‘logopedia queda clasificada en el grupo B de los establecidos

en el en el articulo tercero del Real Decreto Ley 3/87 de 11 de
septiembre, sobre Retribuciones del Personal Estatutario. =

Sexta.— Con efectos de 1 de enero de 1992 las distintas categoF
rias que acto seguido se relaclonan, ven modificados sus com—

plementos de destino y especifico tal y como igualmente se in—

dica:
: COMPL.ESP.

GRUPO NIVEL MENSUAL
Enf.ATS Consultas Externas 'B 21 b1 1.639 ptas
Enf.ATS Consultas I1I.AA. B 21 A 1.639 ptas
Profes.Logofonia y Logope. B 21 A -
Asistente/Trabajador Social B 21 A 5.109 ptas
Jefe Personal Subal:. II.AA. D 18 B. 23.534 ptas
" Técnico Funcidén Adva. A 23 B 47.225 ptas
Bibliotecario o A 23 B 47.225 ptas
Ingeniero Tec. Jefe Grupo B 21 B 32.854 ptas
Gestidén Funcidn Adva. B 21 A 5.109 ptas
Prof. de EGB/Educ. Fisica B 21 A 5.109 ptas
Enf. ATS Supervisora B 22 B 34.515 ptas
Enf. Jefe SAP B 22 B 34.515 ptas

Se faculta a la Direccién General de Régimen Econdmico de
la Conselleria de Sanidad y Consumo para que a través del Cen-—
tro de Informética se realicen los calculos necesarios. que per-
mitan el abono automatico en némina de las diferencias retribu-
tivas apuntadas, correspondientes a 1992. '

Igual medida se adoptard en cuanto a las diferencias re-
tributivas para el afio 1993, una vez publicadas las tablas re-—

~tributivas del presente ejercicio econémico.
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~Se faculta a la Direccién del -Servicio Valenciano de
Salud asi como-a la Direccidn. General de ‘Régimen Econémicc y al
Area .de RecurSos-Humanos-de“la,ConsellerIa de-Sanidad y Consumo
competencias . realicen
cuantas instrucciones y aclaraciones se.precisen -sobre los -ex—
ion.. SR S
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