
D’acord amb el que estableix l’article 9.1.b del Text Refós de la
Llei de Funció Pública Valenciana, aquest Rectorat, fent ús de les
competències atribuïdes per la legislació vigent, resol:

Primer
Nomenar personal funcionari de carrera de la Universitat Jaume

I, escala tècnica superior de planificació, anàlisi i avaluació, a la
persona que es relaciona a continuació, adjudicant-li el lloc de tre-
ball corresponent:

DNI: 22984481Y
Cognoms i nom: MORA PAREDES, Mª TERESA
Lloc: 10236
Denominació: Tècnic/a superior d’avaluació
GNE: A22E040

Segon
Per adquirir la condició de funcionària de carrera, haurà de

prestar jurament o promesa d’acord amb el que preveu l’article 32
del Text Refós de la Llei de Funció Pública Valenciana i prendre
possessió del lloc adjudicat dins del termini establert en aquesta
resolució.

Tercer. Cessaments
El personal funcionari interí que estiga ocupant algun dels llocs

de treball adjudicats, ha de cessar el dia 31 de gener de 2005.

Quart. Presa de possessió
Les persones que es relacionen en l’apartat primer han de pre-

sentar-se, per a la presa de possessió, el pròxim dia 1 de febrer de
2005 al Servei de Recursos Humans de la Universitat Jaume I.

No obstant això, poden prendre possessió en el termini d’un
mes des de la data de publicació d’aquesta resolució en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. 

Els efectes de la presa de possessió es consideraran des del dia
de la incorporació al lloc adjudicat.

Cinquè. Recursos
Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, es

pot interposar, després de la comunicació prèvia a aquesta Univer-
sitat, un recurs contenciós administratiu davant el Tribunal Supe-
rior de Justícia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
mesos comptadors des de l’endemà de la publicació.

Castelló de la Plana, 16 de desembre de 2004.– El rector: Fran-
cisco Toledo Lobo.

e) ALTRES ASSUMPTES

Conselleria de Sanitat

ACORD de 23 de desembre de 2004, del Consell de la
Generalitat, pel qual es modifiquen les retribucions de
l’atenció continuada i guàrdies per al personal faculta-
tiu i personal d’infermeria d’atenció primària i de les
unitats d’hospitalització domiciliària. [2004/X13619]

El Consell de la Generalitat, en la reunió del dia 23 de desem-
bre de 2004, va adoptar l’acord següent:

Les peculiaritats de l’assistència sanitària, en tant que servici
públic de caràcter continu i ininterromput, exigixen la cobertura de
totes les incidències que es produïsquen en matèria de gestió de
recursos humans; això comporta freqüents canvis en els equips de
treball que dificulten l’obtenció dels desitjables nivells de qualitat
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De conformidad con lo establecido en el artículo 9.1 b) del
Texto Refundido de la Ley de Función Pública Valenciana, este
Rectorado, en uso de las competencias atribuidas por la legislación
vigente, resuelve:

Primero
Nombrar personal funcionario de carrera de la Universitat

Jaume I, escala técnica superior de planificación, análisis y evalua-
ción, a la persona que se relaciona a continuación, adjudicándole el
puesto de trabajo correspondiente:

DNI: 22984481Y
Apellidos y nombre: MORA PAREDES, Mª TERESA
Puesto: 10236
Denominación: Técnico/a superior de evaluación
GNE: A22E040

Segundo
Para adquirir la condición de funcionaria de carrera deberá

prestar juramento o promesa de conformidad con lo previsto en el
artículo 32 del Texto Refundido de la Ley de Función Pública
Valenciana y tomar posesión del puesto adjudicado dentro del
plazo establecido en la presente resolución.

Tercero. Ceses
El personal funcionario interino, que esté ocupando alguno de

los puestos de trabajo adjudicados, cesará el día 31 de enero de
2005.

Cuarto. Toma de posesión
Las personas relacionadas en el apartado primero deberán pre-

sentarse, para la toma de posesión, el próximo día 1 de febrero de
2005 en el Servicio de Recursos Humanos de la Universitat Jaume I.

No obstante lo anterior, podrán tomar posesión en el plazo de
un mes desde la fecha de publicación de esta resolución en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Los efectos de la toma de posesión se considerarán desde el día
de la incorporación al puesto adjudicado.

Quinto. Recursos
Contra esta resolución, que agota la vía administrativa, se

puede interponer recurso contencioso administrativo ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo
de dos meses contados desde el día siguiente al de su publicación.

Castellón de la Plana, 16 de diciembre de 2004.– El rector:
Francisco Toledo Lobo.

e) OTROS ASUNTOS

Conselleria de Sanidad

ACUERDO de 23 de diciembre de 2004, del Consell de la
Generalitat, por el que se modifican las retribuciones de
la atención continuada y guardias para el personal facul-
tativo y personal de enfermería de atención primaria y de
las unidades de hospitalización domiciliaria. [2004/X13619]

El Consell de la Generalitat, en la reunión del día 23 de diciem-
bre de 2004, adoptó el siguiente Acuerdo:

Las peculiaridades de la asistencia sanitaria, en cuanto servicio
público de carácter continuo e ininterrumpido, exigen la cobertura
de todas las incidencias que se produzcan en materia de gestión de
recursos humanos; ello comporta frecuentes cambios en los equipos
de trabajo que dificultan la obtención de los deseables niveles de



en un servici sanitari. Amb eixa finalitat s’ha subscrit un acord
entre la Conselleria de Sanitat i les organitzacions sindicals pre-
sents en la Mesa Sectorial de Sanitat sobre millores relatives en
l’atenció continuada i guàrdies. 

L’objecte del present acord és complir el que establix el punt
primer i quart de l’apartat primer de l’esmentat acord, quant al
compromís adoptat de millorar les condicions retributives associa-
des a l’atenció continuada i guàrdies per al personal facultatiu i
d’infermeria d’atenció primària i de les unitats d’hospitalització
domiciliària, mantenint l’actual model d’atenció sanitària a la
Comunitat Valenciana amb un elevat nivell de qualitat assistencial,
tant en primària com especialitzada.

Per tot això, i a proposta del conseller de Sanitat, el Consell de
la Generalitat

ACORDA

Primer
Modificar els imports de les retribucions del complement

d’atenció continuada/guàrdies continguts en l’apartat I. Personal
d’Equips d’Atenció primària, apartat IV. Guàrdies mèdiques de
facultatius especialistes, i apartat VI. Complement d’Atenció Con-
tinuada Domiciliària, de la Taula VI, que establix les quanties del
Complement d’Atenció Continuada, de l’annex de la Llei 11/2000,
de 28 de desembre, de la Generalitat, corresponent a les taules retri-
butives d’aplicació al personal al servici de les institucions sanità-
ries dependents de la Conselleria de Sanitat. Els nous imports seran
els establits en l’annex del present acord.

Segon
Fixar un mòdul de caràcter voluntari i compensatori de les

guàrdies mèdiques per als facultatius majors de 55 anys que hagen
fet guàrdies mèdiques durant 7 anys en els últims 10 anys la retri-
bució dels quals serà de 150 euros per mòdul de 5 hores en el 2005;
165 euros per al 2006, i 180 euros al gener del 2007. Estos mòduls
s’oferiran per l’administració d’acord amb els criteris organitzatius
que es fixen per a cada centre o institució sanitària.

Tercer
Ordenar la publicació del present acord en el Diari Oficial de la

Generalitat Valenciana.

Quart
El present acord tindrà efectes econòmics des de l’1 de gener

del 2005.

València, 23 de desembre de 2004

El vicepresident i secretari del Consell de la Generalitat,
VÍCTOR CAMPOS GUINOT

ANNEX

PERSONAL FACULTATIU

ATENCIÓ PRIMÀRIA
Gener 2005 Gener 2006 Gener 2007

0-50 hores/mes 14 €/hora 15 €/hora 16,5 €/hora
50-100 hores/mes 15 €/hora 16 €/hora 17 €/hora
Més de 100 hores/mes 16 €/hora 17 €/hora 18 €/hora

ATENCIÓ ESPECIALITZADA
2005 Gener 2006 Gener 2007

1 a 3 guàrdies/mes Gener 15 €/hora
Juny 15,5 €/hora 16,5 €/hora 18 €/hora
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calidad en un servicio sanitario. Con dicha finalidad se ha suscrito
un acuerdo entre la Conselleria de Sanidad y las organizaciones
sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Sanidad sobre mejoras
relativas en la atención continuada y guardias. 

El objeto del presente Acuerdo es dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el punto primero y cuarto del apartado primero del cita-
do acuerdo, en lo relativo al compromiso adoptado de mejorar las
condiciones retributivas asociadas a la atención continuada y guar-
dias para el personal facultativo y de enfermería de atención prima-
ria y de las unidades de hospitalización domiciliaria, manteniendo
el actual modelo de atención sanitaria en la Comunidad Valenciana
con un elevado nivel de calidad asistencial, tanto en primaria como
especializada.

Por todo ello, y a propuesta del conseller de Sanidad, el Consell
de la Generalitat

ACUERDA

Primero
Modificar los importes de las retribuciones del complemento de

atención continuada/guardias contenidos en el apartado I. Personal
de Equipos de Atención Primaria, apartado IV. Guardias Médicas
de Facultativos Especialistas, y apartado VI. Complemento de
Atención Continuada Domiciliaria, de la Tabla VI, que establece
las cuantías del Complemento de Atención Continuada, del anexo
de la Ley 11/2000, de 28 de diciembre, de la Generalitat, corres-
pondiente a las tablas retributivas de aplicación al personal al servi-
cio de las instituciones sanitarias dependientes de la Conselleria de
Sanidad. Los nuevos importes serán los establecidos en el anexo
del presente Acuerdo.

Segundo
Fijar un módulo de carácter voluntario y compensatorio de las

guardias médicas para los facultativos mayores de 55 años que
hubiesen realizado guardias médicas durante 7 años en los últimos
10 años, cuya retribución será de 150 euros por módulo de 5 horas
en el 2005; 165 euros para el 2006, y 180 euros en enero de 2007.
Tales módulos se ofertarán por la Administración de acuerdo con
los criterios organizativos que se fijen para cada centro o institu-
ción sanitaria.

Tercero
Ordenar la publicación del presente Acuerdo en el Diari Oficial

de la Generalitat Valenciana.

Cuarto
El presente Acuerdo tendrá efectos económicos desde el 1 de

enero de 2005.

Valencia, 23 de diciembre de 2004

El vicepresidente y secretario del Consell de la Generalitat,
VÍCTOR CAMPOS GUINOT

ANEXO

PERSONAL FACULTATIVO

ATENCIÓN PRIMARIA
Enero 2005 Enero 2006 Enero 2007

0-50 horas/mes 14 €/hora 15 €/hora 16,5 €/hora
50-100 horas/mes 15 €/hora 16 €/hora 17 €/hora
Más de 100 horas/mes 16 €/hora 17 €/hora 18 €/hora

ATENCIÓN ESPECIALIZADA
2005 Enero 2006 Enero 2007

1 a 3 guardias/mes Enero 15 €/hora
Junio 15,5 €/hora 16,5 €/hora 18 €/hora


