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Conselleria de Sanitat

ORDE de 15 de gener de 2007, de la Conselleria de Sani-
tat, de modificació de l’Orde de la Conselleria de Sanitat, 
de 27 de maig de 2004, per la qual es regula el procedi-
ment per a la cobertura temporal de places del personal 
al qual s’aplica el Decret 71/1989, de 15 de maig, del 
Consell de la Generalitat, sobre regulació dels òrgans de 
gestió de personal de la Conselleria de Sanitat i òrgans 
dependents. [2007/1060]

L’Orde de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004 
(DOGV núm 4.779, de 21 de juny) regula el procediment per a la 
cobertura temporal de places del personal al qual s’aplica el Decret 
71/1989, de 15 de maig, del Consell de la Generalitat.

L’article 10 de l’orde esmentada preveu el còmput del període de 
formació com a metge intern resident de medicina familiar i comuni-
tària com sis anys de servicis prestats en la mateixa categoria profes-
sional. Algunes organitzacions sindicals amb representació en la Mesa 
Sectorial de Sanitat i firmants de l’Acord de 12 de gener de 2004, base 
de l’Orde de la Conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004, van ins-
tar l’aplicació d’eixa baremació als períodes de formació com a intern 
resident en les distintes especialitats. Després de la seua consideració 
en la Comissió Central de Seguiment i negociació en la Mesa Sectori-
al de Sanitat s’acorda l’aplicació a tots els períodes de formació com a 
intern resident segons criteri proporcional a la duració de tal període.

D’altra banda, davant de les dificultats de l’administració sani-
tària per a la cobertura de nomenaments temporals de substitució en 
les categories de metge del servici d’atenció mèdica urgent (en avant 
SAMU), ATS SAMU i conductor portalliteres SAMU, donada l’escas-
setat de personal i els excessos de jornada que ha de cobrir este perso-
nal, la Comissió Central de Seguiment va elevar proposta a la Mesa 
Sectorial de Sanitat relativa a la baremació dels servicis prestats per 
raó d’eixos nomenament a fi de gratificar per al barem per a la ins-
cripció en les llistes d’ocupació de temporal d’institucions sanitàries 
els servicis prestats en estes categories professionals i basant-se en els 
nomenaments esmentats.

Per tot això, d’acord amb l’article 44 de la Llei 5/1983, de 30 
de desembre, de Govern Valencià, i les competències atribuïdes pel 
Decret 26/2005, de 4 de febrer, del Consell de la Generalitat, pel qual 
s’aprova el Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria de Sani-
tat, i pel Decret 8/2004, de 3 de setembre, del president de la Genera-
litat, pel qual s’assignen competències a la Presidència de la Generali-
tat i a les conselleries amb competències executives, a proposta de la 
Direcció General de Recursos Humans, prèvia negociació i acord de la 
Mesa Sectorial de Sanitat, en sessió de 2 d’octubre de 2006, i d’acord 
amb el Consell Jurídic Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENE

Article 1
L’apartat a) de l’article 10 de l’Orde de la Conselleria de Sanitat, 

de 27 de maig de 2004, queda redactat com seguix:
a) Temps treballat
a.1) per cada mes de treball en institucions sanitàries públiques, 

gestionades directament o indirectament d’acord amb el que establix 
la Llei 15/1997, de 25 d’abril, en la mateixa categoria o especialitat en 
què se sol·licita ocupació temporal: 0’30 punts.

El període de formació sanitària especialitzada computa a raó de 
dos anys de servicis prestats, en la categoria de què es tracte, per cada 
any de duració del programa de formació.

a.2) per cada mes de treball en institucions sanitàries públiques, 
gestionades directament o indirectament d’acord amb el que establix 
la Llei 15/1997, de 25 d’abril, en distinta categoria o especialitat: 0’15 
punts.

Al personal nomenat per a guàrdies o realització d’Atenció Conti-
nuada o nomenaments a temps parcial, se li reconeix un mes de treball, 
o la part que hi corresponga proporcionalment, per cada 130 hores. 

Conselleria de Sanitat

ORDEN de 15 de enero de 2007, de la Conselleria de 
Sanitat, de modificación de la Orden de la Conselleria 
de Sanidad, de 27 de mayo de 2004, por la que se regu-
la el procedimiento para la cobertura temporal de plazas 
del personal al que le resulta de aplicación el Decreto 
71/1989, de 15 de mayo, del Consell de la Generalitat, 
sobre regulación de los órganos de gestión de perso-
nal de la Conselleria de Sanitat y órganos dependientes. 
[2007/1060]

La Orden de la Conselleria de Sanidad, de 27 de mayo de 2004 
(DOGV núm 4.779, de 21 de junio) regula el procedimiento para la 
cobertura temporal de plazas del personal al que le resulta de aplica-
ción el Decreto 71/1989, de 15 de mayo, del Consell de la Generalitat.

La referida Orden, en su artículo 10, prevé el cómputo del periodo 
de formación como Médico Interno Residente de Medicina Familiar y 
Comunitaria como seis años de servicios prestados en la misma cate-
goría profesional. Distintas organizaciones sindicales con representa-
ción en la Mesa Sectorial de Sanidad y firmantes del Acuerdo de 12 
de enero de 2004, base de la Orden de la Conselleria de Sanidad, de 
27 de mayo de 2004, instaron la aplicación de dicha baremación a los 
periodos de formación como interno residente en las distintas especia-
lidades. Tras su consideración en la Comisión Central de Seguimiento 
y negociación en Mesa Sectorial de Sanidad se acuerda su aplicación a 
todos los periodos de formación como interno residente según criterio 
proporcional a la duración de dicho periodo.

Por otra parte, ante las dificultades de la administración sanitaria 
para la cobertura de nombramientos temporales de sustitución en las 
categorías de médico del Servicio de Atención Médica Urgente (en 
adelante SAMU), ATS SAMU y conductor-camillero SAMU, dada la 
escasez de personal y los excesos de jornada que debe cubrir este per-
sonal, la Comisión Central de Seguimiento elevó propuesta a la Mesa 
Sectorial de Sanidad relativa a la baremación de los servicios presta-
dos en virtud de tales nombramiento a fin de gratificar a efectos de 
baremo para la inscripción en las Listas de Empleo de Temporal de 
Instituciones Sanitarias los servicios prestados en estas categorías pro-
fesionales y en base a los referidos nombramientos.

Por todo ello, de acuerdo con el artículo 44 de la Ley 5/1983, de 30 
de diciembre de Gobierno Valenciano, y las competencias atribuidas 
por el Decreto 26/2005, de 4 de febrero, del Consell de la Generali-
tat, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico y Funcional de la 
Conselleria de Sanidad, y por el Decreto 8/2004, de 3 de septiembre, 
del presidente de la Generalitat, por el que se asignan competencias a 
la Presidencia de la Generalitat y a las conselleries con competencias 
ejecutivas, a propuesta de la Dirección General de Recursos Huma-
nos, previa negociación y acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad, 
en sesión de 2 de octubre de 2006, y conforme con el Consell Jurídic 
Consultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENO

Artículo 1
El apartado a) del artículo 10 de la Orden de la Conselleria de 

Sanidad, de 27 de mayo de 2004, queda redactado como sigue:
a) Tiempo trabajado
a.1) por cada mes de trabajo en instituciones sanitarias públicas, 

gestionadas directa o indirectamente conforme a lo establecido en la 
Ley 15/1997, de 25 de abril, en la misma categoría o especialidad en 
la que se solicita empleo temporal: 0’30 puntos.

El periodo de formación sanitaria especializada computará a razón 
de dos años de servicios prestados, en la categoría de que se trate, por 
cada año de duración del programa de formación.

a.2) por cada mes de trabajo en instituciones sanitarias públicas, 
gestionadas directa o indirectamente conforme a lo establecido en la 
Ley 15/1997, de 25 de abril, en distinta categoría o especialidad: 0’15 
puntos.

Al personal nombrado para guardias o realización de Atención 
Continuada o nombramientos a tiempo parcial, por cada 130 horas se 
le reconocerá como un mes de trabajo, o la parte que corresponda pro-
porcionalmente.
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Els servicis prestats per raó de nomenaments d’atenció continuada/
guàrdies o a temps parcial la duració dels quals excedisca de 3 anys, es 
computen segons que disposa el paràgraf anterior des de la data d’inici 
del nomenament fins al tercer any de duració i, a partir del tercer any, 
per cada 130 hores es reconeixen dos mesos de treball.

Els servicis prestats per raó de nomenament com a personal estatu-
tari temporal de substitució en llocs corresponents a les categories de 
metge SAMU, ATS SAMU i conductor portalliteres SAMU es compu-
ten a raó d’un mes per cada 130 hores.

La puntuació màxima que es pot obtindre en este apartat és de 70 
punts.

Article 2
S’afig una disposició transitòria cinquena a l’Orde de la Conselle-

ria de Sanitat, de 27 de maig del 2004, amb la redacció següent:
‘Disposició transitòria cinquena. Aplicació del barem de mèrits 

per a valorar els servicis prestats, com a personal estatutari temporal 
de substitució, en el servici d’atenció mèdica urgent, i el període de 
formació sanitària especialitzada.

1. La valoració dels servicis prestats per raó de nomenament com 
a personal estatutari temporal de substitució en llocs de les categories 
de metge SAMU, ATS SAMU i conductor portalliteres SAMU, es fan 
d’acord amb el que s’ha establit per a estos nomenaments en l’arti-
cle 10, quan es referisca a servicis prestats a partir de l’1 de juliol de 
2006. Els servicis prestats amb anterioritat es valoren computant els 
mesos efectivament treballats en les respectives categories.

2. La valoració del període de formació sanitària especialitzada 
s’aplica en les llistes d’ocupació temporal corresponents al primer 
període d’inscripció o d’actualització dels mèrits de candidats ja ins-
crits que s’òbriga després de l’entrada en vigor de l’Orde de la Conse-
lleria de Sanitat, de 15 de gener de 2007’.

DISPOSICIÓ FINAL

Esta orde vigix l’endemà de la publicació en el Diari Oficial de la 
Comunitat Valenciana.

València, 15 de gener de 2007

El conseller de Sanitat,
RAFAEL BLASCO CASTANY

Los servicios prestados en virtud de nombramientos de atención 
continuada/guardias o a tiempo parcial cuya duración exceda de 3 
años, se computarán conforme a lo dispuesto en el párrafo anterior 
desde la fecha de inicio del nombramiento hasta el tercer año de dura-
ción del mismo y, a partir del tercer año, por cada 130 horas se reco-
nocerán dos meses de trabajo.

Los servicios prestados en virtud de nombramiento como perso-
nal estatutario temporal de sustitución en puestos correspondientes a 
las categorías de médico SAMU, ATS SAMU y conductor-camillero 
SAMU se computarán a razón de un mes por cada 130 horas.

La puntuación máxima que se podrá obtener en este apartado será 
de 70 puntos

Artículo 2
Se añade una disposición transitoria quinta a la Orden de la Conse-

lleria de Sanidad, de 27 de mayo de 2004, con la siguiente redacción:
‘Disposición transitoria quinta. Aplicación del baremo de méritos 

para valorar los servicios prestados, como personal estatutario tem-
poral de sustitución, en el Servicio de Atención Médica Urgente, y el 
período de formación sanitaria especializada.

1. La valoración de los servicios prestados en virtud de nombrami-
ento como personal estatutario temporal de sustitución en puestos de 
las categorías de médico SAMU, ATS SAMU y conductor-camillero 
SAMU, se realizarán de acuerdo con lo establecido para estos nom-
bramientos en el artículo 10, cuando se refiera a servicios prestados a 
partir del 1 de julio de 2006. Los servicios prestados con anterioridad 
se valorarán computando los meses efectivamente trabajados en las 
respectivas categorías.

2. La valoración del período de formación sanitaria especializada 
se aplicará en las listas de empleo temporal correspondientes al primer 
periodo de inscripción o de actualización de los méritos de candidatos 
ya inscritos que se abra tras la entrada en vigor de la Orden de la Con-
selleria de Sanidad, de 15 de enero de 2007’.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente orden entrará en vigor el día siguiente al de su publi-
cación en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 15 de enero de 2007

El conseller de Sanitat,
RAFAEL BLASCO CASTANY
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