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Conselleria de Sanidad

ACUERDO de 13 de abril de 2007, del Consell, sobre 
racionalización del sistema de guardias y atención con-
tinuada en las instituciones sanitarias dependientes de la 
Conselleria de Sanidad. [2007/4814]

El Consell, en la reunión del día 13 de abril de 2007, adoptó el 
siguiente Acuerdo:

La actividad de la atención sanitaria está caracterizada por la nece-
sidad de cubrir unos requerimientos asistenciales relativamente cons-
tantes en períodos amplios de tiempo. Sustituciones por incapacidad 
temporal, refuerzos de verano, cobertura de permisos y licencias y, en 
ocasiones, cobertura de libranzas y realización de atención continua-
da, son situaciones constantes en los centros a lo largo de un período 
anual, pero a la vez variables en períodos más cortos de tiempo. La 
sustitución de estas incidencias de forma puntual puede llevar a fre-
cuentes cambios en los equipos de trabajo, dificultando la obtención 
de deseables niveles de calidad.

El presente Acuerdo viene a dar un paso más en la dirección ini-
ciada por el Acuerdo de 23 de diciembre de 2004, del Consell, que 
supuso una importante mejora de las condiciones laborales del per-
sonal que lleva a cabo esta labor, y cuya última fase de implantación 
se aplica en el ejercicio 2007. Posteriormente, y progresando en la 
misma línea, se suscribió el Acuerdo entre la Conselleria de Sanidad 
y las organizaciones sindicales con representación en la Mesa Sec-
torial de Sanidad, en materia de condiciones de trabajo del personal 
interno residente y enfermería en formación y mejora del sistema sani-
tario, mediante la racionalización del sistema de guardias y atención 
continuada. En cumplimiento de dicho Acuerdo, el Consell adoptó el 
Acuerdo de 12 de enero de 2007, sobre racionalización del sistema de 
guardias y atención continuada y nuevas formas de prestación de las 
mismas.

Por todo ello, tras haber sido negociado y aprobado en la Mesa 
Sectorial de Sanidad, de conformidad con lo previsto en el artículo 
32 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, de Órganos de Representación, 
Determinación de las Condiciones de Trabajo y Participación del Per-
sonal al Servicio de las Administraciones Públicas, a propuesta del 
conseller de Sanidad, el Consell 

ACUERDA

Primero
Modificar los importes de las retribuciones del Complemento de 

Atención Continuada contenidos en el apartado I.A Personal de Equi-
pos de Atención Primaria; apartado IV. Guardias Médicas de Facultati-
vos Especialistas y apartado VI. Unidades de Hospitalización a Domi-
cilio, de la Tabla Retributiva VI, que establece las cuantías de dicho 
complemento, del anexo de la Ley 11/2000, de 28 de diciembre, de la 
Generalitat, correspondientes a las tablas retributivas de aplicación al 
personal al servicio de las instituciones sanitarias dependientes de la 
Conselleria de Sanidad. La modificación tendrá efectos desde el 1 de 
enero de 2007, y consiste en introducir las siguientes precisiones:

1. Las guardias previstas en los apartados I.A, IV y VI, de la Tabla 
VI, que se realicen en los días 1 y 6 de enero y 24, 25 y 31 de diciem-
bre, se retribuirán al doble del precio fijado en dichos apartados.

2. Asimismo, a las guardias previstas en los citados apartados I.A, 
IV y VI realizadas en sábado, domingo o festivo se les aplicará un 
incremento de 2 euros/hora, siempre que no les resulte de aplicación 
lo previsto en el apartado anterior.

Segundo
Estandarizar los importes del complemento de Atención Continua-

da previstos en los apartados I.A Facultativos, ATS/DUE y Matronas 
de Equipos de Atención Primaria, IV. Facultativos Especialistas, y 
VI. Unidades de Hospitalización a Domicilio, de la Tabla VI, con el 
siguiente calendario y cuantías. La referida estandarización lleva apa-
rejada la consiguiente desaparición de la retribución diferenciada por 
tramos en el número de guardias/mes realizadas.

Conselleria de Sanitat

ACORD de 13 d’abril de 2007, del Consell, sobre racio-
nalització del sistema de guàrdies i atenció continuada en 
les institucions sanitàries dependents de la Conselleria de 
Sanitat. [2007/4818]

El Consell, en la reunió del dia 13 d’abril de 2007, va adoptar 
l’acord següent:

L′activitat de l′atenció sanitària està caracteritzada per la neces-
sitat de cobrir uns requeriments assistencials relativament constants 
en períodes amplis de temps. Substitucions per incapacitat temporal, 
reforços d′estiu, cobertura de permisos i llicències i, a vegades, cober-
tura de lliurances i realització d′atenció continuada, són situacions 
constants en els centres al llarg d′un període anual, però al mateix 
temps variables en períodes més curts de temps. Les substitucions, en 
estes incidències, de forma puntual poden portar a canvis freqüents 
en els equips de treball i dificultar l′obtenció dels nivells de qualitat 
desitjables.

Este acord fa una passa més en la direcció iniciada per l′Acord 
de 23 de desembre de 2004, del Consell, que va suposar una millo-
ra important de les condicions laborals del personal que du a terme 
esta labor, l′última fase d′implantació de la qual s′aplica en l′exercici 
2007. Posteriorment, i progressant en la mateixa línia, es va subscriure 
l′Acord entre la Conselleria de Sanitat i les organitzacions sindicals 
amb representació en la Mesa Sectorial de Sanitat, en matèria de con-
dicions de treball del personal intern resident i d′infermeria en forma-
ció i millora del sistema sanitari, per mitjà de la racionalització del 
sistema de guàrdies i atenció continuada. En compliment d′este acord, 
el Consell va adoptar l′Acord de 12 de gener de 2007, sobre raciona-
lització del sistema de guàrdies i atenció continuada i noves formes 
d′estes prestacions.

Per tot això, després d′haver sigut negociat i aprovat en la Mesa 
Sectorial de Sanitat, d′acord amb el que preveu l′article 32 de la Llei 
9/1987, de 12 de juny, d′Òrgans de Representació, Determinació de 
les Condicions de Treball i Participació del Personal al Servici de les 
Administracions Públiques, a proposta del conseller de Sanitat, el 
Consell 

ACORDA

Primer
Modificar els imports de les retribucions del Complement 

d′Atenció Continuada continguts en l′apartat I.A Personal d′equips 
d′Atenció Primària; l′apartat IV. Guàrdies mèdiques de facultatius 
especialistes, i l′apartat VI. Unitats d′Hospitalització a Domicili, de 
la Taula Retributiva VI, que establix les quanties de l’esmentat com-
plement, de l′annex de la Llei 11/2000, de 28 de desembre, de la 
Generalitat, corresponents a les taules retributives que s′apliquen al 
personal al servici de les institucions sanitàries dependents de la Con-
selleria de Sanitat. La modificació té efecte des de l′1 de gener de 
2007, i consistix a introduir els canvis següents:

1. Les guàrdies previstes en els apartats I.A, IV i VI, de la taula 
VI, que es facen els dies 1 i 6 de gener i 24, 25 i 31 de desembre es 
retribuiran al doble del preu fixat en estos apartats.

2. Així mateix, a les guàrdies previstes en els apartats I.A, IV i VI 
esmentats, fetes en dissabte, diumenge o festiu, se′ls aplica un incre-
ment de 2 euros/hora, sempre que no s′aplique el que preveu l′apartat 
anterior.

Segon
Estandarditzar els imports del Complement d′Atenció Conti-

nuada previstos en els apartats I.A facultatius, ATS/DUE i comares 
d′Equips d′Atenció Primària, IV. facultatius especialistes, i VI. uni-
tats d′Hospitalització a Domicili, de la taula VI, amb el calendari i les 
quanties següents. L′estandardització esmentada comporta la desapa-
rició de la retribució diferenciada per trams en el nombre de guàrdies/
mes realitzades.
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Asimismo, durante el ejercicio 2008 se llevará a cabo la equipa-
ración progresiva, hasta la igualación de la retribución de la atención 
continuada que perciben los facultativos en el ámbito de la atención 
primaria y la guardia médica en el ámbito de la atención especializa-
da. Para ello, la Conselleria de Sanidad se compromete a modificar 
el importe del Complemento de Atención Continuada previsto en el 
apartado I.A referido a Facultativos de Equipos de Atención Primaria, 
con el siguiente calendario:

1. Con efectos desde el 1 de julio de 2008, el citado complemen-
to sufrirá un incremento igual al 50% de la diferencia existente, a esa 
fecha, entre el mismo y el previsto en el apartado IV. Guardias Médi-
cas de Facultativos Especialistas, de la Tabla VI.

2. Con efectos desde el 1 de octubre de 2008, se producirá la equi-
paración total en la cuantía de ambos complementos. 

Tercero
Modificar el importe del Complemento de Atención Continuada 

contenido en el apartado VII de la citada Tabla VI, que retribuye la 
localización del personal de enfermería de atención especializada. Con 
efectos de 1 de marzo de 2007, la cuantía del citado complemento será 
de 6 euros/hora.

Cuarto
Modificar el importe del Complemento de Atención Continuada 

contenido en los apartados III, aplicable al personal de los Grupos B, 
C, D y E de Atención Especializada, y V. Complemento de Turnici-
dad de Asistencia Especializada, de la citada Tabla VI, con el siguiente 
calendario y cuantías:

Així mateix, durant l′exercici 2008 es durà a terme l′equiparació 
progressiva, fins a la igualació, de la retribució de l′Atenció Continua-
da que perceben els facultatius en l′àmbit de l′Atenció Primària i la 
guàrdia mèdica en l′àmbit de l′Atenció Especialitzada. Per a això, la 
Conselleria de Sanitat es compromet a modificar l′import del Comple-
ment d′Atenció Continuada previst en l′apartat I.A, referit a facultatius 
d′equips d′Atenció Primària, amb el calendari següent:

1. Amb efecte des de l′1 de juliol de 2008, el complement esmentat 
patirà un increment igual al 50% de la diferència, en eixa data, amb el 
previst en l′apartat IV. guàrdies mèdiques de facultatius especialistes, 
de la taula VI.

2. Amb efecte des de l′1 d′octubre de 2008, es produirà 
l′equiparació total en la quantia d′ambdós complements.

Tercer
Modificar l′import del Complement d′Atenció Continuada contin-

gut en l′apartat VII de la taula VI esmentada, que retribuïx la localit-
zació del personal d′infermeria d′Atenció Especialitzada. Amb efecte 
des de l′1 de març de 2007, la quantia del complement esmentat és de 
6 euros/hora.

Quart
Modificar l′import del Complement d′Atenció Continuada con-

tingut en els apartats III, aplicable al personal dels grups B, C, D i E 
d′Atenció Especialitzada, i V. Complement de Turnicitat d′Assistència 
Especialitzada, de la taula VI esmentada, amb el calendari i les quan-
ties següents:

Taula VI Personal Període Import 
    euros/hora
Apartat I.A Facultatius d′Atenció Primària març 2007 18,50
Apartat I.A Facultatius d′Atenció Primària juliol 2007 20,50
Apartat I.A ATS/DUI i comares d′equips d′Atenció Primària març 2007 12
Apartat IV Guàrdies mèdiques de facultatius especialistes març 2007 20
Apartat IV Guàrdies mèdiques de facultatius especialistes juliol 2007 22
Apartat VI Complement d′Atenció Continuada Domiciliària. 
  Unitats d′Hospitalització a Domicili. 
  Personal d′infermeria: hores de presència física març 2007 12

* * * * * * * *

Tabla VI Personal Periodo Importe 
    Euros/hora
Apartado. I.a Facultativos Atención Primaria Marzo 2007 18,50
Apartado. I.a Facultativos Atención Primaria Julio 2007 20,50
Apartado. I.a ATS/DUE y Matronas E.A.P. Marzo 2007 12
Apartado. Iv Guardias Médicas Facultativos Especialistas Marzo 2007 20
Apartado. Iv Guardias Médicas Facultativos Especialistas Julio 2007 22
Apartado Vi Complemento de Atención Continuada Domiciliaria Unidades 
  de Hospitalización A Domicilio.
  Personal de Enfermería: Horas de Presencia Física Marzo 2007 12

TAULA VI
APARTAT III

MODALITAT A. NOCTURNITAT

                                   Quanties
                                       març 2007                                      juliol 2007                                    gener 2008
Grup 1ª i 2ª setmanes 3ª i 4ª setmanes 1ª i 2ª setmanes 3ª i 4ª setmanes 1ª i 2ª setmanes 3ª i 4ª setmanes
B 127,86 75,11 136,72 80,23 150 88,41
C 104,04 75,11 111,24 80,23 122,05 88,41
D 91,01 75,11 97,31 80,23 106,76 88,41
E 91 75,11 97,30 80,23 106,75 88,41
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MODALITAT B. FESTIVITAT

  Diumenge o festiu
  
Grup març 2007 juliol 2007 gener 2008
 euros / dia euros / dia euros / dia
B 52,41 53,45 55
C 41,22 42,03 43,25
D 37,43 38,17 39,28
E 37,42 38,16 39,27

TAULA VI
APARTAT V

COMPLEMENT DE TURNICITAT EN ASSISTÈNCIA ESPECIALITZADA

  Diumenge o festiu
  euros / dia
Grup març 2007 juliol 2007 gener 2008
B 91,89 99,13 110
C 51,85 55,94 62,07
D 36,27 39,13 43,42
E 36,26 39,12 43,41

* * * * * * * * * * * * * * * * *

TABLA VI

APARTADO III

MODALIDAD A. NOCTURNIDAD

                                                Marzo 2007                                             Julio 2007                                    Enero 2008
Grupo 1ª y 2ª Semana 3ª y 4ª Semana 1ª y 2ª Semana 3ª y 4ª Semana 1ª y 2ª Semana 3ª y 4ª Semana
B 127,86 75,11 136,72 80,23 150 88,41
C 104,04 75,11 111,24 80,23 122,05 88,41
D 91,01 75,11 97,31 80,23 106,76 88,41
E 91 75,11 97,30 80,23 106,75 88,41
 

MODALIDAD B. FESTIVIDAD

  Domingo o Festivo
  
 Marzo 2007 Julio 2007 Enero 2008
Grupo Euros/día Euros/día Euros/día
B 52,41 53,45 55
C 41,22 42,03 43,25
D 37,43 38,17 39,28
E 37,42 38,16 39,27

TABLA VI

APARTADO V
COMPLEMENTO DE TURNICIDAD ASISTENCIA ESPECIALIZADA

 Marzo 2007 Julio 2007 Enero 2008
Grupo Euros/mes Euros/mes Euros/mes
B 91,89 99,13 110
C 51,85 55,94 62,07
D 36,27 39,13 43,42
E 36,26 39,12 43,41
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Quinto
En el caso de que la actividad presencial durante una guardia de 

localización supere el 50% del tiempo de duración de dicha guardia, la 
misma se considerará a efectos retributivos como guardia de presencia 
física. Los importes aplicables serán los establecidos en la tabla del 
apartado segundo.

Sexto
Aquellos facultativos de 55 o más años cumplidos, a los que hace 

referencia el apartado segundo del Acuerdo de 23 de diciembre de 
2004, del Consell, y que, habiendo obtenido la exención de guardias 
por motivos de edad, soliciten, con carácter voluntario, la realización 
de los módulos regulados en el citado apartado, verán estimada su 
solicitud en el plazo máximo de un mes, contado desde la fecha de su 
solicitud. 

En todo caso, el facultativo podrá condicionar su solicitud de exen-
ción de guardias a la concesión de los referidos módulos, no haciendo 
mientras tanto, efectiva la exención.

Idéntico plazo de un mes se aplicará a aquellos facultativos mayo-
res de 55 años con especialidades en las que no está prevista la reali-
zación de guardias.

Séptimo
Se establece un módulo de 500 euros para el personal facultativo 

y 300 euros para el personal de enfermería con contratos de atención 
continuada o guardias, que hayan realizado durante los seis meses pre-
vios una media de 126 horas mensuales o más de guardia/ATC. Este 
módulo se abonará en el mes de marzo como promedio capitalizado 
del concepto retributivo hora de atención continuada/ guardias conte-
nido en la Tabla VI del anexo de la Ley 11/2000. 

Octavo
Las cuantías previstas en los anteriores apartados mantendrán su 

vigencia hasta el momento de puesta en marcha del nuevo modelo 
organizativo en la prestación de las guardias y la atención continuada, 
con excepción de los incrementos retributivos de carácter general que 
puedan realizarse en las respectivas Leyes de Presupuestos.

Noveno
Durante la situación de incapacidad temporal por contingencias 

comunes que supere los treinta días de duración, o por contingencias 
profesionales en todo caso, el personal facultativo percibirá la can-
tidad equivalente a 54 horas de guardia/ATC. Se procederá de igual 
modo durante el correspondiente permiso por maternidad. El mismo 
tratamiento se dará a los módulos voluntarios e incentivados previstos 
en el apartado segundo del Acuerdo de 23 de diciembre de 2004, del 
Consell, percibiéndose la cantidad equivalente a 15 horas de módu-
los. El abono del concepto previsto en el presente apartado se llevará a 
cabo mediante su asunción directa por la Conselleria de Sanidad.

Quedan expresamente excluidos de lo dispuesto en el presente 
apartado los facultativos cuyo nombramiento sea exclusivamente para 
la realización de guardias médicas. Asimismo, quedan excluidos aque-
llos facultativos que en los seis meses inmediatamente anteriores a la 
situación de incapacidad temporal no hayan realizado guardias/ATC o 
módulos.

Décimo
La Conselleria de Sanidad, siguiendo la línea de cumplir los 

acuerdos suscritos en la Mesa Sectorial de Sanidad, ha llevado a cabo 
las actuaciones precisas que permitan la transformación en plazas de 
plantilla de aquellas acumulaciones de tareas que tengan el carácter de 
estructurales, en un período temporal de tres años.

La concreción de esta medida se cifra en un total de 4.500 acumu-
laciones de tareas, que en el periodo 2007-2009 se transformarán en 
puestos de plantilla, a razón de 1.500 por año. Las plazas transforma-
das se incorporarán a las respectivas Ofertas de Empleo Público.

Undécimo
La Conselleria de Sanidad, en la línea de dignificación y reconoci-

miento de la labor asistencial llevada a cabo por los profesionales con 
contratos de atención continuada/guardias y en el seno de la Mesa Téc-

Cinqué
En el cas que l′activitat presencial durant una guàrdia de localitza-

ció supere el 50% del temps de duració de la guàrdia, es considera pel 
que fa a retributicions com a guàrdia de presència física. Els imports 
que s’apliquen són els establits en la taula de l’apartat segon.

Sisé
Als facultatius de 55 o més anys complits als quals fa referència 

l’apartat segon de l′Acord de 23 de desembre de 2004, del Consell, 
i que, havent obtingut l′exempció de guàrdies per motiu de l′edat, 
sol·liciten, amb caràcter voluntari, la realització dels mòduls regulats 
en l’apartat esmentat, se’ls ha d’estimar la sol·licitud en el termini d′un 
mes.

En tots els casos, el facultatiu pot condicionar la sol·licitud 
d′exempció de guàrdies a la concessió dels mòduls esmentats, i no fer 
mentrestant efectiva l′exempció.

També el termini d′un mes s′aplica als facultatius majors de 55 
anys d’especialitats en què no està prevista la realització de guàrdies.

Seté
S′establix un mòdul de 500 euros per al personal facultatiu i 300 

euros per al personal d′infermeria amb contractes d′atenció continuada 
o guàrdies, que hagen fet durant els sis mesos anteriors una mitjana 
de 126 hores mensuals o més de guàrdia o atenció continuada. Este 
mòdul s′ha de pagar en el mes de març com a mitjana capitalitzada del 
concepte retributiu hora d′atenció continuada / guàrdies contingut en 
la taula VI de l’annex de la Llei 11/2000.

Huité
Les quanties previstes en els apartats anteriors mantindran la 

vigència fins al moment de la posada en marxa del nou model organi-
tzatiu en la prestació de les guàrdies i l′atenció continuada, a excepció 
dels increments retributius de caràcter general que puguen fer les lleis 
de pressupostos.

Nové
Durant la situació d′incapacitat temporal per contingències comu-

nes que supere els trenta dies de duració, o per contingències profes-
sionals en tots els casos, el personal facultatiu ha de percebre la quan-
titat equivalent a 54 hores de guàrdia o atenció continuada. Es fa de la 
mateixa manera durant el permís per maternitat. El mateix tractament 
es dóna als mòduls voluntaris i incentivats previstos en l’apartat segon 
de l′Acord de 23 de desembre de 2004, del Consell, i s’ha de cobrar la 
quantitat equivalent a 15 hores de mòduls. L′abonament del concepte 
previst en este apartat es du a terme per mitjà de l’assumpció directa 
per part de la Conselleria de Sanitat.

Queden expressament exclosos del que disposa este apartat els 
facultatius el nomenament dels quals siga exclusivament per a fer 
guàrdies mèdiques. També en queden exclosos els facultatius que en 
els sis mesos immediatament anteriors a la situació d′incapacitat tem-
poral no hagen fet guàrdies/ATC o mòduls.

Deu
La Conselleria de Sanitat, seguint la línia de complir els acords 

subscrits en la Mesa Sectorial de Sanitat, ha dut a terme les actuacions 
necessàries que permeten la transformació en places de plantilla de les 
acumulacions de tasques que tinguen el caràcter d′estructurals, en un 
període temporal de tres anys.

La concreció d′esta mesura es xifra en un total de 4.500 acumu-
lacions de tasques, que en el període 2007-2009 es transformaran en 
llocs de plantilla, a raó de 1.500 per any. Les places transformades 
s′incorporaran a les ofertes d′ocupació pública de cada any.

Onze
La Conselleria de Sanitat, en la línia de dignificació i reconeixe-

ment de la labor assistencial duta a terme pels professionals amb 
contractes d′atenció continuada/guàrdies i en el si de la mesa tècnica 
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nica para el análisis, estudio y valoración de las guardias y atención 
continuada así como la implantación de nuevos sistemas de contrata-
ción para la prestación de las mismas, creada por Acuerdo del Consell 
de 12 de enero de 2007, se compromete al estudio y plasmación, antes 
de finalizar el primer semestre de 2008, de un documento que contem-
ple un nuevo modelo organizativo y, específicamente, una nueva regu-
lación del contrato de guardias y atención continuada que prevea la 
homologación en el ámbito retributivo y de jornada laboral respecto al 
resto de profesionales de la sanidad valenciana, todo ello en el marco 
del nuevo modelo organizativo en la prestación de las guardias y aten-
ción continuada, así como la implantación de nuevas modalidades de 
contratación para la prestación de las mismas.

Asimismo, se considera como un marco estable en la retribución 
de la hora de guardia/ATC el tener como base de negociación para el 
periodo mencionado del primer semestre de 2008 la hora ordinaria, 
entendida como hora estandarizada, en la que se incluyen los diferen-
tes conceptos retributivos percibidos por los distintos profesionales de 
la sanidad pública.

En dicha Mesa Técnica se procederá al estudio de la racionaliza-
ción de la atención continuada en la línea de las mejoras sociales y 
condiciones del personal de enfermería, auxiliar de enfermería y resto 
del personal en lo referente a la aplicación de lo dispuesto en el núme-
ro 1 del apartado primero del presente Acuerdo.

En la referida Mesa Técnica, y dadas las peculiaridades en la pres-
tación del servicio del personal facultativo SAMU y de enfermería 
SAMU de los Servicios de Emergencias Sanitarias, se procederá al 
estudio y racionalización de sus condiciones de trabajo, así como a la 
adecuación y mejora de sus retribuciones.

Asimismo, en dicha Mesa Técnica se abordarán las siguientes 
cuestiones relativas al personal de enfermería, así como su repercusión 
económica: la inclusión del personal del ámbito de atención primaria 
en lo previsto en el apartado noveno del presente Acuerdo, y el por-
centaje de aplicación sobre la hora de atención continuada en el ámbi-
to de primaria.

Los trabajos de la Mesa Técnica y sus propuestas deberán estar 
formalizados antes de finalizar el primer semestre de 2008, para su 
elevación y aprobación en la Mesa Sectorial de Sanidad.

Duodécimo
Se crea una Comisión de Seguimiento y desarrollo de lo previs-

to en el presente Acuerdo, formada por las organizaciones sindicales 
firmantes del mismo. La citada Comisión tendrá por objeto la elabo-
ración de propuestas que serán sometidas para su consideración en la 
Mesa Técnica para el análisis, estudio y valoración de las guardias y 
atención continuada.

Decimotercero
Ordenar la publicación del presente Acuerdo en el Diari Oficial de 

la Comunitat Valenciana.

Valencia, a 13 de abril de 2007.

El vicepresidente y secretario  del Consell,
VÍCTOR CAMPOS GUINOT.

per a l′anàlisi, estudi i valoració de les guàrdies i l’atenció continua-
da i també la implantació de nous sistemes de contractació per a estes 
prestacions, creada per l′Acord del Consell de 12 de gener de 2007, 
es compromet a l′estudi i la plasmació, abans de finalitzar el primer 
semestre de 2008, d′un document que establisca un nou model organi-
tzatiu i, específicament, una nova regulació del contracte de guàrdies i 
atenció continuada que determine l′homologació en l′àmbit retributiu 
i de jornada laboral respecte a la resta de professionals de la sanitat 
valenciana, tot això en el marc del nou model organitzatiu en la pres-
tació de les guàrdies i l’atenció continuada, i també la implantació de 
noves modalitats de contractació per a estes prestacions.

També es considera com un marc estable en la retribució de l′hora 
de guàrdia/ATC el fet de tindre com a base de negociació per al perío-
de esmentat del primer semestre de 2008 l′hora ordinària, entesa com 
a hora estandarditzada, en la qual s′inclouen els conceptes retributius 
diferents percebuts pels distints professionals de la sanitat pública.

En la mesa tècnica esmentada s’ha de fer l′estudi de la racionali-
tzació de l′atenció continuada en la línia de les millores socials i de 
les condicions del personal d′infermeria, auxiliar d′infermeria i la resta 
del personal, pel que fa a l′aplicació del que disposa el número 1 de 
l′apartat primer d’este acord.

En la mesa tècnica esmentada, i ateses les peculiaritats en la pres-
tació del servici del personal facultatiu SAMU i d′infermeria SAMU 
dels Servicis d′Emergències Sanitàries, s’ha de fer l′estudi i la racio-
nalització de les condicions de treball, i també l′adequació i millora de 
les retribucions, d’estos col·lectius.

També en la mesa tècnica esmentada s’han d’abordar les qüestio-
ns relatives al personal d′infermeria següents, i també la repercussió 
econòmica que tinguen: la inclusió del personal de l′àmbit d′Atenció 
Primària del que preveu l′apartat nové d’este acord, i el percentatge 
d′aplicació sobre l′hora d′atenció continuada en l′àmbit d’Atenció 
Primària.

Els treballs i les propostes de la mesa tècnica han d′estar formali-
tzats abans d’acabar el primer semestre de 2008, per a elevar-los a la 
Mesa Sectorial de Sanitat.

Dotze
Es crea una comissió de seguiment i desplegament del que pre-

veu este acord, formada per les organitzacions sindicals sotasignades. 
La comissió esmentada té com a objecte l′elaboració de propostes que 
han de ser sotmeses a la consideració de la mesa tècnica per a l′anàlisi, 
estudi i valoració de les guàrdies i l’atenció continuada.

Tretze
Ordenar la publicació d’este acord en el Diari Oficial de la Comu-

nitat Valenciana.

Valencia, 13 d’abril de 2007.

El vicepresident i secretari  del Consell,
VÍCTOR CAMPOS GUINOT
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