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Conselleria de Sanitat

RESOLUCIO de 26 de juny de 2007, del director general
de Recursos Humans, per la qual obri el termini i establix
el model de la sollicitud d’inclusio en el sistema de des-
envolupament professional del personal de les institucions
sanitaries de la Conselleria de Sanitat. [2007/8653]

D’acord amb el que preveu el Decret 85/2007, del Consell, pel
qual aprova el sistema de desenvolupament professional en 1’ambit de
les institucions sanitaries de la conselleria de Sanitat, resolc:

Primer. Termini de presentacio

El termini per a la presentacio de les sol‘licituds d’inclusio en el
sistema de desenvolupament professional del personal de les instituci-
ons sanitaries de la conselleria de Sanitat s’inicia 1’1 de juliol de 2007.

Segon. Requisits

Pot formular esta sol-licitud el personal adscrit a la conselleria de
Sanitat o a algun dels organismes autonoms que en depenen que tinga
els requisits segiients:

a) Tindre un nomenament fix en alguna de les categories no sanita-
ries o de les sanitaries que no requerixen titulacio universitaria.

b) Tindre la consideraci6 de personal sanitari d’acord amb el que
disposa el Decret 71/1989, de 15 de maig, del Consell.

c) Estar en situacio de servici actiu o en una situacié distinta amb
reserva de placa o de lloc de treball en institucions sanitaries de la con-
selleria de Sanitat, d’acord amb el que establixen la Llei 55/2003, de
16 de desembre, de I’Estatut Marc del personal estatutari dels servicis
de salut, i la resta de la normativa que s’aplica.

Tercer. Sol-licituds

Les persones interessades han de formular la sol-licitud segons el
model que s’inclou com a annex, i que es troba a la seua disposici6 en
les institucions en qué presten servicis, i també en la web de la conse-
lleria de Sanitat (www.san.gva.es).

Les sollicituds s’han d’adrecar al gerent del Departament de Salut,
o0 a I’organ directiu dels centres no integrats en els Departaments de
Salut en queé presten servicis. Es poden presentar en les unitats de per-
sonal de les institucions en que presten servicis, o per mitja de qual-
sevol de les formes previstes en la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu.

Quart. Documentacio

Amb la sollicitud s’ha de presentar una certificacié de servicis
prestats en les administracions publiques.

Cinqué. Resolucio de les sol-licituds

Les sollicituds les resol el gerent del Departament o 1’organ direc-
tiu dels centres no integrats en els departaments que corresponga.

Valéncia, 26 de juny de 2007.— El director general de Recursos
Humans: Jos¢ Cano Pascual.

Conselleria de Sanidad

RESOLUCION de 26 de junio de 2006, del director gene-
ral de Recursos Humanos, por la que se abre el plazo y se
establece el modelo de solicitud de inclusion en el sistema
de desarrollo profesional del personal de las instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad. [2007/8653]

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 85/2007, de 22 de junio,
del Consell, por el que se aprueba el sistema de desarrollo profesional
en el ambito de las instituciones sanitarias de la conselleria de Sani-
dad, resuelvo:

Primero. Plazo de presentacion

El plazo para la presentacion de las solicitudes de inclusion en
el sistema de desarrollo profesional del personal de las Instituciones
Sanitarias de la conselleria de Sanidad se iniciara a partir del 1 de julio
de 2007.

Segundo. Requisitos

Podra formular dicha solicitud el personal adscrito a la conselleria
de Sanidad o a alguno de sus organismos autonomos, que cumpla ade-
mas los siguientes requisitos:

a) Tener nombramiento fijo en alguna de las categorias no sanita-
rias o de aquellas sanitarias que no requieren titulacion universitaria.

b) Tener la consideracion de personal sanitario, conforme a lo dis-
puesto en el Decreto 71/1989, de 15 de mayo, del Consell.

c¢) Estar en situacion de servicio activo o en situacion distinta
con reserva de plaza o puesto de trabajo en Instituciones Sanitarias
de la conselleria de Sanidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatuta-
rio de los servicios de salud, y demas normativa aplicable.

Tercero. Solicitudes

Los interesados formularan su solicitud segun el modelo que se
incluye como anexo, y que se encontrara a su disposicion en las insti-
tuciones donde presten servicios, asi como en la web de la conselleria
de Sanidad (www.san.gva.es).

Las solicitudes iran dirigidas al Gerente del Departamento de
Salud, u o6rgano directivo de los centros no integrados en los Depar-
tamentos de Salud donde presten servicios. Podran presentarse en las
Unidades de Personal de las instituciones donde presten servicios, o
mediante cualquiera de las formas previstas en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarto. Documentacion a aportar

A la solicitud deberan acompanar certificacion de servicios presta-
dos en las Administraciones Publicas.

Quinto. Resolucion de las solicitudes

Las solicitudes seran resueltas por el Gerente del Departamento
u organo directivo de los centros no integrados en los Departamentos
que corresponda.

Valencia, 26 de junio de 2007.— El director general de Recursos
Humanos: José Cano Pascual
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PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS DE LA CONSELLERIA DE SANIDAD
A |DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
COGNOMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI DATA DE NAIXEMENT
FECHA NACIMIENTO
NACIONALITAT / NACIONALIDAD | DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) CP
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA / PROVINCIA TELEFON / TELEFONO
B CATEGORIA/ES EN QUE TE NOMENAMENT FIX
CATEGORIA/S EN LA/S QUE TIENE NOMBRAMIENTO FIJO
CATEGORIA / CATEGORIA SITUACIO ADMINISTRATIVA / SITUACION ADMINISTRATIVA
Servici actiu Una altra
Servicio activo Otra
Servici actiu Una altra
Servicio activo Otra
C |DADES DEL CENTRE EN QUE PRESTA SERVICIS / DATOS DEL CENTRO DONDE PRESTA SERVICIOS
DEPARTAMENT / DEPARTAMENTO CENTRE / CENTRO
D |DOCUMENTACIO APORTADA / DOCUMENTACION APORTADA
D Certificacié de servicis prestats.
Certificacion de servicios prestados.
E |SOL-LICITUD/ SOLICITUD
]
AN Sollicita la inclusio en el sistema de desenvolupament professional del personal de les institucions sanitaries de la Conselleria de Sanitat.
?( Solicita la inclusién en el sistema de desarrollo profesional del personal de las instituciones sanitarias de la Conselleria de Sanitat.
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EE Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este érgan administratiu, com a w
—J| ftitular responsable del fitxer, en I's de les funcions propies que té atribuides i en 'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se l'informa '
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{u| administrativo, como titular responsable del mismo, en el uso de las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus DATA D'ENTRADA EN L'ORGAN COMPETENT -
| competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo elio de | FECHA ENTRADA EN ORGANO COMPETENTE (9
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DIRECCIO / GERENCIA DEL DEPARTAMENT DE SALUT

30/05/07

DIRECCION / GERENCIA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD
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