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Conselleria de Sanitat

ORDE de 27 de febrer de 2008, de la Conselleria de Sani-
tat, de modificacio de 1’Orde de la Conselleria de Sanitat,
de 27 de maig de 2004, per la qual es regula el procedi-
ment per a la cobertura temporal de places del personal
al qual s’aplica el Decret 71/1989, de 15 de maig, del
Consell de la Generalitat, sobre regulacio dels organs de
gestio de personal de la Conselleria de Sanitat i organs
dependents. [2008/3259]

L’Orde de la conselleria de Sanitat, de 27 de maig de 2004 (DOCV
nam. 4.779, de 21 de juny) regula el procediment per a la cobertura
temporal de places del personal al qual s’aplica el Decret 71/1989, de
15 de maig, del Consell de la Generalitat.

En Particle 8 de la norma es regula la situacio en les llistes d’ocu-
pacié de no disponible per penalitzacié com a conseqiiéncia de la
renuncia dels candidats inscrits en les llistes d’ocupacié a nomena-
ments en institucions sanitaries. La gestio de les llistes, des de la seua
entrada en vigor, fa palesa la necessitat de modificar parcialment les
condicions de la dita situaci6 a fi de garantir I’agilitat en la seleccid
de candidats per a les ofertes d’ocupaci6 temporal generades per les
institucions sanitaries.

Amb eixe fi, es va aprovar I’Orde d’1 de setembre de 2006, de
la conselleria de Sanitat. No obstant aix0, esta orde va ser declarada
nulla per la Sentencia de 9 de novembre de 2007 de la Sala Conten-
ciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana. No obstant aixo, i tenint en compte que la declaracié de
nul-litat es fonamenta exclusivament en defectes formals en la tramita-
ci6 de I’orde, cal esmenar els defectes esmentats. Amb eixa finalitat es
dicta la present orde, el contingut de la qual reproduix el de la norma
declarada nul-la.

Per tot aix0, d’acord amb [I’article 37 de la Llei 5/1983, de 30
de desembre, del Consell, i les competencies atribuides pel Decret
120/2007, de 27 de juliol, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
Organic i Funcional de la conselleria de Sanitat, i pel Decret 8/2004,
de 3 de setembre, del president de la Generalitat, pel qual s’assignen
competeéncies a la Presidéncia de la Generalitat i a les conselleries amb
competéncies executives, prévia negociacio en la Mesa Sectorial de
Sanitat, i conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat
Valenciana,

ORDENE

Article unic

Modificaci6 de I’article 8.6 de 1’Orde de la conselleria de Sanitat,
de 27 de maig de 2004.

Larticle 8.6 queda redactat com seguix:

8.6. No disponible per penalitzacid

8.6.1. Penalitzacions: el personal que, després d’haver sigut avisat
d’un nomenament, amb constancia de la seua recepcio per ’interessat,
no comparega en el termini concedit per a formalitzar-lo, o renuncie al
nomenanment sense concorrer cap de les causes justificatives, roman-
dra tres mesos en esta situacio la primera vegada en que es produisca,
sis mesos en la segona, i un any a partir de la tercera vegada. Perqué
tinga els efectes anteriors, les rentincies hauran de ser consecutives. En
esta situacioé no se li podra oferir cap nomenament, excepte situacions
excepcionals en que s’esgoten integrament les llistes. Per a este supo-
sit, el temps minim de permanéncia en la situacié de no disponible per
penalitzacio sera d’un mes.

Quan es produisca eixa situacio, se li comunicara per escrit a 1’in-
teressat, a fi que al-legue el que crega oportu en defensa dels seus inte-
ressos, amb 1’advertiment que si no justifica documentalment i fefa-
entment els motius pels quals no ha formalitzat el nomenament, en el
termini de deu dies habils des de la recepcio de la notificacio, la situ-
acid passara a ser definitiva i inamovible fins a finalitzar els terminis
establits en el paragraf anterior.

Conselleria de Sanidad

ORDEN de 27 de febrero de 2008, de la Conselleria de
Sanidad, de modificacion de la Orden de la Conselleria
de Sanidad, de 27 de mayo de 2004, por la que se regu-
la el procedimiento para la cobertura temporal de plazas
del personal al que le resulta de aplicacion el Decreto
71/1989, de 15 de mayo, del Consell de la Generalitat,
sobre regulacion de los organos de gestion de personal
de la Conselleria de Sanidad y o6rganos dependientes.
[2008/3259]

La Orden de la conselleria de Sanidad, de 27 de mayo de 2004
(DOCV ntim. 4.779, de 21 de junio) regula el procedimiento para la
cobertura temporal de plazas del personal al que le resulta de aplica-
cion el Decreto 71/1989, de 15 de mayo, del Consell de la Generalitat.

En el articulo 8 de la norma se regula la situacion en las listas de
empleo de no disponible por penalizaciéon como consecuencia de la
renuncia de los candidatos inscritos en las listas de empleo a nombra-
mientos en Instituciones Sanitarias. La gestion de las listas, desde su
entrada en vigor, evidencia la necesidad de modificar parcialmente
las condiciones de dicha situacion a fin de garantizar la agilidad en la
seleccion de candidatos para las ofertas de empleo temporal generadas
por las Instituciones Sanitarias.

Con ese fin, se aprobo la Orden de 1 de septiembre de 2006, de
la conselleria de Sanidad. Sin embargo, esta orden fue declarada nula
por la Sentencia de 9 de noviembre de 2007 de la Sala de lo Contenci-
0so-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana. No obstante, y teniendo en cuenta que la declaracion de
nulidad se fundamenta exclusivamente en defectos formales en la tra-
mitacion de la orden, procede subsanar dichos defectos. Con esa fina-
lidad se dicta la presente orden, cuyo contenido viene a reproducir el
de la norma declarada nula.

Por todo ello, de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 5/1983, de
30 de diciembre, del Consell, y las competencias atribuidas por el
Decreto 120/2007, de 27 de julio, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento Organico y Funcional de la conselleria de Sanidad, y por
el Decreto 8/2004, de 3 de septiembre, del presidente de la Generalitat,
por el que se asignan competencias a la Presidencia de la Generalitat y
a las consellerias con competencias ejecutivas, previa negociaciéon en
la Mesa Sectorial de Sanidad, y conforme con el Consell Juridic Con-
sultiu de la Comunitat Valenciana,

ORDENO

Articulo unico

Modificacion del articulo 8.6 de la Orden de la conselleria de Sani-
dad, de 27 de mayo de 2004.

El articulo 8.6 queda redactado como sigue:

8.6. No disponible por penalizacion

8.6.1. Penalizaciones: el personal que, tras haber sido avisado de
un nombramiento, con constancia de su recepcion por el interesado,
no comparezca en el plazo concedido para formalizarlo, o renuncie al
mismo sin concurrir ninguna de las causas justificativas, permanecera
tres meses en esta situacion la primera vez en que se produzca, seis
meses en la segunda, y un afio a partir de la tercera vez. Para que surta
los efectos anteriores, las renuncias deberan ser consecutivas. En esta
situacion no se le podra ofrecer ningiin nombramiento, salvo situaci-
ones excepcionales en que se agoten integramente los listados. Para
este supuesto, el tiempo minimo de permanencia en la situacion de no
disponible por penalizacion sera de un mes.

Cuando se produzca tal situacion, se le comunicara por escrito al
interesado, al objeto de que alegue lo que estime oportuno en defensa
de sus intereses, advirtiéndole que de no justificar documental y feha-
cientemente los motivos por los que no ha formalizado el nombrami-
ento, en el plazo de diez dias habiles desde la recepcion de la notifica-
cion, la misma pasara a ser definitiva e inamovible hasta finalizar los
plazos establecidos en el parrafo anterior.
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Idéntic régim s’aplica al personal que renuncie a continuar pres-
tant servicis per ra6 de nomenament ja formalitzat.

8.6.2. Causes justificatives: no s’incorrera en situaci6é de no dispo-
nible per penalitzaci6 en els suposits de permis per maternitat, paterni-
tat i adopcio, el compliment d’un deure public inexcusable, en cas de
risc durant I’embaras i la resta de suposits previstos en la Llei 39/1999,
de 5 de novembre, de conciliaci6 de la vida familiar i laboral.

Igualment, es consideraran justificades les renuncies a nomena-
ments en els casos d’incapacitat laboral per malaltia prou acreditada a
criteri de la comissio sectorial de seguiment corresponent.

Quan s’extingisca la causa justificativa, el candidat ha de comuni-
car-ho a la comissio sectorial, i passara a la situacié de disponible als
15 dies de la comunicacio.

DISPOSICIO FINAL

La present orde entrara en vigor 1’endema de la publicaci6 en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 27 de febrer de 2008

El conseller de Sanitat,
MANUEL CERVERA TAULET

Idéntico régimen serd de aplicacion al personal que renuncie a
seguir prestando servicios en virtud de nombramiento ya formalizado.

8.6.2. Causas Justificativas: no se incurrira en situacion de No Dis-
ponible por Penalizacion en los supuestos de permiso por maternidad,
paternidad y adopcion, el cumplimiento de un deber publico inexcu-
sable, en caso de riesgo durante el embarazo y demas supuestos con-
templados en la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, de conciliacion de la
vida familiar y laboral.

Igualmente, se consideraran justificadas las renuncias a nombra-
mientos en los casos de incapacidad laboral por enfermedad suficien-
temente acreditada a criterio de la Comision Sectorial de Seguimiento
correspondiente.

Cuando se extinga la causa justificativa, el candidato debera comu-
nicarlo a la Comision Sectorial, y pasara a la situacion de disponible a
los 15 dias de dicha comunicacion.

DISPOSICION FINAL

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 27 de febrero de 2008

El conseller de Sanidad,
MANUEL CERVERA TAULET
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