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\/ INSTRUCCION DEL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMAMOS SOBRE LOS
: CRITERIOS PARA LA APLICACION DE LA DISPOSICION ADICION AL PRIMERA DE

. LA ORDEN DE 27 DE MAYO DE 2004

DC RHASRSCT/RI/SC

|
|

En fechas 23 y 27 de febrero de 2009 sc reunid la Comision Central de Seguimiento
de 1a Bolsa de Trabajo de Institucioncs Sanitarias, prevista en el articulo 12 de la Orden de 27
de mayo de 2004, de la Consclleria de Sanidad, por la que sc regula el prc cedimiento para Ja
cobertura temporal dc plazas del personal al que le resulta de aplicacion el Decreto 71/1989.
Uno de los puntos tratados fue la utilizacién,. por los distintos Centrcs dé Gestién, del
procedimiento previste en la Disposicion Adicional Primera de la Orden citada.|

Como consecuencia de las reiteradas quejas formuladas tanto por a3 Qrganizaciones
Sindicales como por particulares y empleados de Instituciones Sanitarias, r:fe;fas al mal uso
dc] procedimiento previsto cn la citada Disposicion Adicional, se hace neuvesario recordar de
nuevo los criterios de aplicacién de la misma, para una correcla y unifc n‘ne\ aplicacidn de
dicho procedimiento:

PRIMERQ.- La Orden de 27 de mayo dc 2004 unicamente preve dod supuestos en
los que es de aplicacion el procedimiento previsto en la Disposicion Adicioril Firimera:

1° Supuesto de provision de plazas de personal con caricter de intc -iin.iciad, eventual o
de sustitucion, de duracion prevista igual o inferior a 1 mes (articulo 1). i

2° Supuestos de falta de aspirantes inscritos cn las listas de un éres o dk agotamiento
de las mismas. En este supucsto de deberd dar cuenta, en todo caso, a la C'lomisidn Sectorial
de Seguimiento (articulo 6.5).

SEGUNDO.- La Orden de 27 de mayo de 2004 cstablcce el siguieate procedimiento
para’la aplicacién de su Disposicién Adicional Primera: i

1° Se constituird en cada Centro dc Gestién vna Comisién de chui;nicﬁto compuesta
por dos miembras en representacion de Ja Administracion y uno en repr :ser{tacién de los

sindicatos presentes en mcesa sectorial de sanidad y firmantes del Acuerdo (le 12 dc enero de
2004, o adheridos al mismo con posterioridad. '
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2° Fsta Comision de Seguimiento tendra como funciones:

a) Tener conocimicnte dc la idoncidad de los aspirantes quc hayan
presentado solicitud para la obtencion de nombramientos de duracion
igual o inferior a un mes cn el Centro de Gestion respectivo |

b) Recibir informacién quincenal de los nombramientos de du radién igual o
inferior a un mes llevado a cabo por el correspondierte (Centro de
Gestidn. [

3° Por parte de la Direccién de los Centros de Gestion se nombraré con carécter
urgentc a la persona, de entre los aspirantes. que retina los requisitos para el dz: drnpeno del

correspondiente puesto de trabajo. ;
|

i
i

TERCEROQ.- Mediante escrito de fecha 23 de febrero de 2005, por parte de esta

Direccién General de Recursos Humanos se recordd 2 los distintos Centros de Gestién, los
criterios que se reproducen a continuacidn: [

1.- Representacion sindical en las Comisiones de Seguimiento dc cada Centros d: dcsuén

- La comisién de seguimiento gue se constituya en cada centio &c Gestion
estara compuesta, en la parte sindical, por un representante de cdda uno de
los Sindicatos presentes en mesa sectorial de sanidad y ifmantes del
Acuerdo de 12 dc enero de 2004, o adheridos al mismo con pusteripridad.

- 1.a Comisidn se rcunird, comoe minimo, una vez al mes.

2.- Funciones de la Comision de Sepguimiento de cada Centro de Gestion:

= Tener conocimiento de la idoneidad de Jos aspirantes que hayin bresentado
solicitud para 1a obtencién de nombramicnto de duracion igual ¢ inferior a un
mes en el Centro de Gestion respectivo. La Comision de chmruchtc debera
cstableger. un. sisterna .de. trabajo. a.fin e que las. organizacior es sindicales
repicscntadas “en Ja mifma tenpan in oftnacion adecuada y »UFCIGTH.C al
respecto,

- Recibir informacién quincenal de Jos nombramientos de duri(uln igual o
inferior a un mes Jlevados a cabo por ¢l correspondiente Centro dk Gestién.
Para ello, se facilitara a las organizaciones sindicales represe ntadas en la
Comisién de Seguimiento relacion nominal de los no mHramientos
formalizados a través dc este procedimiento.

= Mecnsualmente se informard a la Direcciéon General de Recursos|Humanos
dcl nimero de nombramientos por categoria formalizados a través dc este
procedimiento.
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CUARTO.- En ningin caso sctd de aplicacién el procedimiento pre isto en la
Disposicion Adicional Primera de la Orden de 27 de mayo de 2004, para Jos, siguientes
supuestos:

- Cobertura de Plancs de Vacaciones. con independencia de cue de articulen
mes a mes,

- Acumulos de un mes o mas o que tengan vocacion de reitetarse en el
‘tienps. C ‘ J

- Cobertura de bajas meédicas que, previsiblemente, tengan una uracion de
mas dc un mes.

Valencia, 10 de marzo de 2009
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANCS

José Cano Pascual
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